CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DE MINAS GERAIS S.A.
CEASAMINAS
CNPJ - 17.504.325/0001-04

NIRE —313.000.458-54

ATA DA 2602 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DAS CENTRAIS DE
ABASTECIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — CEASAMINAS, REALIZADA NO DIA 18 DO MES DE ABRIL DO ANO
DE DOIS MIL E DEZENOVE. Ao décimo oitavo dia do més de abril de 2019, a partir das 10:00 horas, na sede
nas dependéncias da sede da CeasaMinas, localizada as margens da BR-040, Km 688, em Contagem/MG,
reuniram-se os senhores membros do Conselho de Administragdo das Centrais de Abastecimento de Minas
Gerais S.A CEASAMINAS para a realizacdo da 2602 Reunido Ordindria, estando presentes os Conselheiros:
Claudio Luis Gomes de Oliveira, Genilson Anténio Secchi de Avila, Guilherme Caldeira Brant, Luis Eduardo
Pacifici Rangel, Thiago Longo Menezes e, secretariando os trabalhos, a Sra Rosinélia Veloso Coelho. Em
funcdo de atividades a serem desenvolvidas na Casemg, o Sr. José Rodrigues Pinheiro Déria ndo pdde
comparecer a reunido, em fungdo disso, presidiu a reunido o Sr. Luis Eduardo Pacifici Rangel. (01) Abertura e
considerac®es iniciais: O Sr. Luis Eduardo Pacifici Rangel cumprimentou a todos e, em sequencia deu inicio
aos trabalhos. A Sra Rosinélia informou aos Conselheiros a necessidade de retificagdo da Ata da 2592
Reunido Ordindria no tocante ao ndmero da resolucdo expedida naquela data, da seguinte forma: onde se &
“Resolucdo n? 4/2019”, leia-se “Resolugdo de n? 1/2019”, uma vez se tratar da primeira resolugdo do
Conselho em 2019. Os Conselheiros deliberaram pela avaliagdo das atas de 2019 para publicagdo no site da
transparéncia. Pautas de Decisdo/Aprovacéo — (02) Plano de Acdo para Implementacdo da Lei 13.303/16 e
(03) Plano de Agdo IG-SEST: Para aprovagao dos Planos, os Conselheiros solicitaram ao Sr. Guilherme Brant a
unificacdo os dois planos de Agdo apresentados (a Lei 13.303/16 e Plano de A¢3o do IG-SEST). Além disso, o
documento deve ser assinado pelos membros da RD/CONSAD/03/2018. Deverad existir a delimitacdo em um
s6 documento das obrigatoriedades previstas da Lei 13.303 e seu decreto regulamentar, bem como nas
diretrizes indicadas pelo programa IG-SEST, visando assim maior transparéncia e integragdo de todas as
metas a serem atingidas. (04) Demonstrativos Contabeis 2018 Consolidado: Aprovado pelos Conselheiros.
(05) Manual de Auditoria Interna — Gestdo de Recomendacdes da Auditoria Interna: Os Conselheiros
aprovaram o Manual de Auditoria Interna — Gestdo de Recomendacdes da Auditoria Interna conforme
RD/CONSAD/05/2019. (06) RAINT 2018: O Conselheiro Thiago Longo solicitou que a AUDIN junto com o
DETIN averiguasse a existéncia de um software para utilizagdo da AUDIN adaptado a realidade da
CeasaMinas. Em relagdo aos relatérios constantes do anexo 1 a AUDIN informard a Presidéncia da
CeasaMinas quais areas responderam as recomendagdes realizadas, para que, na qualidade de Diretor
Presidente o Sr. Guilherme possa realizar os atos de gestdo necessarios. A Diretoria da CeasaMinas
responderd as recomendagdes a partir do relatério de nimero 35, de forma prioritaria, considerando tratar-
se do inicio do periodo de encaminhamento das recomendag¢des diretamente ao Presidente da CeasaMinas
(Ata reunio 254 Consad de 30.10.2018), sem prejuizo das respostas referentes aos relatérios anteriores. Foi
solicitado pelos Conselheiros que a CeasaMinas apresente para a préxima reunido um posicionamento da
Diretoria Executiva sobre os apontamentos das fragilidades apresentadas no item 2.1 do Relatério Anual de
Atividades RAINT 2018. (07) Relatério 02/2019 AUDIN: Os Conselheiros deliberaram pelo acompanhamento
das recomendacdes da AUDIN do item 1 (Multa de transito). Os Conselheiros deliberaram que quanto ao
item 2 (Multas em obrigagdes acessorias) deverd ser instaurado um processo administrativo de apuragdo de
responsabilidade. Quanto ao item 3 (Multa fatura da Cemig) o Sr. Guilherme informou que direcionou ao
DEJUR as medidas cabiveis para ressarcimento da multa aplicada. Os Conselheiros deliberaram pelo
acompanhamento das recomendagdes da AUDIN do item 4 (Multa fatura da Copasa). Com relagdo ao item
5.1 (Reclamagdo trabalhista dos Engenheiros), os Conselheiros deliberaram pela instauragdo por um
processo administrativo de apuragdo de responsabilidade quanto ao ndo pagamento da divida no prazo
inicial (fato gerador da multa) e, pela responsabilidade de perda de prazo pelo Departamento Juridico da
CeasaMinas e pela empresa contratada para interposigdo de recursos. Quanto ao item 6 (Multa anuidade do
CREA/MG), trata-se de um item de gestdo na visdo dos Conselheiros, portanto, ndo houve nThuma
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deliberagdo quanto ao item. (08) Plano de Capacita¢do Profissional: O CONSAD considerou que o
documento apresentado ndo reflete o que foi solicitado pelo Conselho. O Plano de Capacitagdo deve
englobar no minimo: adrea temdtica, orcamento, nimero de funciondrios contemplados, periodo de
realizagdo, forma de realizagdo além da aprovagdo pela Diretoria Executiva. O Conselho de Administragdo
entende também que deverd o Diretor Administrativo avaliar de forma mais cuidadosa o conteldo e a forma
do material a ser encaminhado ao Conselho. (09) Oficio Circular n2 146/2019/CGPPE-SEST/MP - Medida
Proviséria n2 873/2019: O Conselho deliberou que seja encaminhado Oficio a Presidéncia da CeasaMinas
para o atendimento do Oficio Circular 146/2019/CGPPE-SEST/MP nos prazos legais determinados pela MP n2
873/2019. (10) Correspondéncia Interna 18/2019 GABIN - Mandato de Diretoria: Os Conselheiros
deliberaram que a atual Diretoria Executiva da CeasaMinas, eleita pelo Conselho de Administragdo, terd seu
mandato estipulado até a AGO prevista para abril de 2020. (11) Resposta da DIRFIN ao Relatério de
Auditoria Interna n2 38 — Desmembramento de custos entre RDC, MLP e TU da readequacdao de
remuneragdo dos Gerentes das Unidades do Interior: Os Conselheiros aprovaram a proposta tendo em vista
que, pelo documento apresentado, a sua adoc3o trard uma economia de RS 15.420,67/ano em relagdo ao
verificado atualmente no tocante ao pagamento de horas extras para os gerentes das Unidades do Interior e
aprovacdo da Diretoria Executiva. (12) Outras Deliberagbes: Em funcdo do fim da vigéncia dos atuais
membros do Comité de Elegibilidade, o Conselho de Administracdo elegeu nova composi¢do do Conselho
conforme RD/CONSAD-6/2019. Pauta Informativa: (13) Planilha de Pendéncias Reunides Anteriores: Os
Conselheiros deliberaram pela apresentacdo na proxima reunido dos itens: 1. Estabelecimento de
cronograma de implementagdo da Lei 13.303/16; 6. Notificagdo da Receita Federal INSS; 10. Seguranca
Patrimonial; 11. Unidades Deficitdrias; 13. Plano de Capacitagdo Profissional; 15. Comité de Auditoria
Estatutdrio; Regimento Interno do Conselho e Atendimento as deliberagbes aos apontamentos da
Assembleia Geral Ordindria abril 2019. (14) PDG Janeiro/2019: Os Conselheiros solicitaram que o PDG seja
apresentado com dados mais recentes de preferéncia o PDG do més anterior. (15) Graficos de
Inadimpléncia Fevereiro 2019: Sem manifestacdo por parte do Conselho. Nada mais tendo sido tratado, foi
encerrada a reunido e Javrada a presente ata que, lida, discutida e aprovada, vai assinada pelos senhores

Conselheiros e por mj ecretaria. Contagem, 18.04.2019.
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