
 
 
 

CEASAMINAS 
 

 
CURRÍCULO 

 
1. INFORMAÇÕES PESSOAIS 

NOME:  Gilson Pereira Barbosa 

CARGO EFETIVO: Téc. Nível Superior Administrador de Empresas 

CARGO COMISSIONADO: Gestor Departamento de Gestão de Pessoas 

 
 

2. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

CURSO:  Graduação Administração de Empresas 

 
 

3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 Supermercado Abreu e Martins Ltda. – 03/1999 a 07/2002  
Sócio responsável por planejar, organizar e controlar as rotinas do estabelecimento, envolvendo a arruma-
ção de mercadorias, a gestão de estoque, e a programação das compras e a liderança da equipe. 
 

 Centrais de Abastecimento de Minas Gerais S.A – 07/2004  
Administrador de Empresas Seção de Cobrança de 08/2004 a 10/2004 
Coordenador da Seção de Transporte de 11/2004 a 01/2006; 
Coordenador da Seção de Materiais e Patrimônio de 02/2006 a 02/2012; 
Coordenador da Seção de Compras de 03/2012 a 05/2013; 
Gerente do Departamento Administrativo de 05/2013 a 09/2015 
Administrador de Empresas Departamento de Gestão de Pessoas 10/2015 a 12/2022. 
Gerente do Departamento Gestão de Pessoas desde 01/2023. 
 
 


