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REGRAS PARA A CAMPANHA/PROPAGANDA ELEITORAL

A Comiss8o Eleitoral para elei<;8o de representante dos empregados no Conselho de

Administragao da CeasaMinas, no uso das suas atribuigoes normativas e tendo em vista 0

disposto no artigo 17° do Regulamento Eleitoral, publicado na intranet da CeasaMinas, no

link relativo a elei<;8o, denominado ELEIC;OES DO CONSAD,

RESOLVEU:

Art. 1. Definir as regras da propaganda eleitoral pelos candidatos a representante dos

empregados no Conselho de Administra<;8o da empresa:

§1°. E vedado 0 custeio ou reembolso, pela empresa, de qualquer custo/despesa

dos candidatos, incluindo 0 pagamento de taxas e emolumentos para obten<;8o das

certid6es exigidas no Regulamento Eleitoral;

§2°. E vedado aos candidatos fixarem cartazes nas instala<;6es da empresa para

divulga<;8o de qualquer propaganda eleitoral relacionada ao presente processo;

§3°. E vedado 0 usa do e-mail corporativo da empresa para divulga<;8o de qualquer

propaganda eleitoral relacionada ao presente processo;

§4°. E vedado 0 usa de veiculo da empresa para deslocamentos que visam efetuar

propaganda eleitoral;

§5°. E vedado 0 usa do telefone fixe ou celular da empresa para efetuar

propaganda eleitoral;

§6°. N80 sera facultado aos candidatos 0 acesso ao endere<;o dos empregados

para envio, via postal, de material de propaganda;

§7°. E vedado 0 usc, por qualquer funcionario, de qualquer tipo de equipamento e

material da empresa para elabora<;8o, impress80 e reprodu<;8o de propaganda eleitoral;

§8°. E vedado 0 usa de servi<;o de malote da empresa para distribui<;80 de

propaganda eleitoral;

§9°. A empresa disponibilizara na sua pagina na intranet um link denominado

ELEIC;OES DO CONSAD para apresenta<;8o, em uma pagi de tamanho A4 com fonte



Arial ou Times New Roman de tamanho 12 e espac;amento simples, de sintese curricular

e programa de trabalho dos candidatos, que, seguindo 0 disposto no edital, devem ter

side enviados a Comissao Eleitoral juntamente com 0 requerimento de inscri<;:ao.

§10o. A empresa enviara por seu correia eletr6nico corporativ~, no periodo da

campanha eleitoral, duas mensagens do referido curriculo e programa de trabalho

apresentados pelos candidatos.

§11°. 0 periodo da campanha eleitoral para representante dos empregados no

Conselho de Administrac;ao sera de 26/02/2024 a 08/03/2024 no primeiro turno, e se

houver, de 02/04/2024 a 05/04/2024 no segundo turno.

Art. 2. A CeasaMinas e a Comissao Eleitoral nao se responsabilizarao pelos textos,

conteudos e formas do materiais de propaganda dos candidatos.

Art. 3. A nao observancia pelos candidatos das regras constantes desta Circular podera

ser questionada por qualquer empregado da empresa a Comissao Eleitoral, condicionada

a respectiva comprova<;:ao das evidencias, visando as providencias cabiveis.
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